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Sich selbststandig
machen?

Allgemeine Hinweise

Es gibt verschiedene Wege aus der Arbeitslosig-
keit. Ein interessanter, nicht risikofreier aber auch
lohnender Weg kann der in die Selbststédndigkeit
sein. Gerade dieser Weg muss aber sehr sorgfal-
tig geplant und Uberlegt werden. Wer ihn gehen
will, sollte fachméannische Beratung und Unter-
stitzung in Anspruch nehmen.

Warum sollten Sie liberhaupt dariiber nach-
denken, sich selbststindig zu machen?

Manche finden in der Griindung einer selbststan-
digen Existenz eine Alternative zur Arbeitslosig-
keit. Andere haben schon langst eine Geschafts-
idee und sehen nun die Chance, sie zu verwirkli-
chen. Wieder andere wollen unabhangig werden.

Was ist Ihnen wichtig? Was wollen Sie erreichen?

Was interessiert Sie? Was koénnen Sie?
Was wollen Sie?

Vielleicht haben Sie schon eine Geschaftsidee.
Es gibt Bucher daruber. Auch Beratungsstellen
geben Anregungen.
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Soll aber die Geschéftsidee kein Luftschloss blei-
ben, dann braucht sie eine sichere Grundlage.

Was haben Sie gelernt? Passen |hr Wissen und
Ihre Erfahrung zu Ihrer Geschéftsidee? Welches
Arbeitsfeld Sie auch immer fiir sich wahlen - Sie
werden dazulernen missen. Sind Sie dazu bereit?

Eine Existenzgriindung bringt Freude am Fort-
schritt, aber auch Belastungen. Sind Sie belastbar,
hartnackig und durchsetzungsfahig genug, auch
Zeiten der Unsicherheit durchzustehen? Wird Ihre
Familie Sie unterstitzen?

Lohnt es sich, selbststindig zu werden?

Die Anforderungen sind hoch. Wochenarbeitszeiten
von 60, auch 70 Stunden werden zumindest in
den ersten Jahren keine Ausnahme sein.

Trotz intensiver Anstrengung kommen manche ins
Stolpern. Die Erfahrung zeigt aber, dass zwei von

drei Existenzgriindern die ersten funf Jahre erfolg-
reich iberstehen. Wer die anféngliche Durststrecke
durchsteht, kann mit tGberdurchschnittlichem Ein-
kommen rechnen.

Das Einkommen ist nur ein Teil des Lohns der
Arbeit. Wer gerne selbststandig plant und ent-
scheidet, Freude am Neuen hat, wer durch Leis-
tung unmittelbaren Erfolg sucht und wer auch von
einem gelegentlichen Misserfolg nicht sofort um-
geworfen wird, kann in der neuen Aufgabe Freude
und Ansporn finden.



Wenn Sie all dies liberlegt haben und sich fiir eine
Existenzgriindung interessieren, dann gilt es, In-
formationen zu sammeln und Rat einzuholen. Um-
fassende, zuverladssige Informationen und fach-
kundige Beratung kdnnen die Risiken, die jede
Existenzgrindung mit sich bringt, deutlich verringern.

Wer informiert und berat?

Wer viel fragt, erhélt viele Antworten. Sie kénnen
gar nicht genug Informationen bekommen.

Kompetente Ansprechpartner sind beispielsweise
Steuerberater, erfahrene Unternehmensberater,
Berater der Fachverbande, Kreditinstitute und
Grindungszentren sowie - immer wenn es um Ver-
trdge geht - Rechtsanwalte und Notare.

Ihr erster Weg sollte Sie jedoch zum Existenzgriin-
dungsberater der nachstliegenden Industrie- und
Handelskammer oder Handwerkskammer flihren.
Anschrift und Telefonnummer erhalten Sie bei
Ihrem Arbeitsvermittler in der Agentur fir Arbeit.

Die Berater der Kammern bieten von einer ersten
orientierenden Beratung Giber Geschéftsideen und
-moglichkeiten bis zu Details der Rechtsform eines
neuen Unternehmens und seiner Finanzierung ein
breites Informationsangebot. Sie sollten es auf je-
den Fall nutzen.
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Die wichtigsten Fragen
an die Berater

Von der Geschiftsidee zum Unternehmens-
konzept

Ob eine Geschéftsidee gut ist zeigt sich, wenn sie
in ein Konzept umgesetzt wird, das alle Punkte
enthalt, die fiir die Griindung und das Funktionieren
einer selbststédndigen Existenz wichtig sind:

Was soll produziert werden?

Welche Art Dienstleistung soll angeboten
werden?

Welcher Standort wird gewahlt?

Wie groB ist der Einzugsbereich?

Wer ist als Kunde zu gewinnen?

Wie groB ist der Kundenkreis?

Wie viele Wettbewerber gibt es auf diesem Markt?
Wie leistungsfahig sind sie?

Welche Kosten entstehen mit der Grindung
und in der ersten Zeit der Tatigkeit?
Welches Startkapital wird gebraucht?

Wer bringt es auf?

Welche finanziellen Hilfen sind moglich?

An welche Bedingungen sind sie gekniipft?

Damit Sie diese und weitere Fragen beantworten
konnen, erhalten Sie von Ihrem Berater Hinweise
und Unterlagen, die zu einem Unternehmenskon-
zept hinfiihren. Dieses Konzept ist die Grundlage
fur lhre endgiiltige Entscheidung, ob Sie sich selbst-
stéandig machen.



Und immer wieder: das Geld

Ob die Voraussetzungen fiir eine Férderung durch
die vielfaltigen Bundes- und Léanderprogramme
vorliegen, muss im Beratungsgesprach geklart
werden. Wichtig ist, dass 6ffentliche Férdermittel
immer vor der Existenzgriindung beantragt wer-
den miissen. Gehen Sie vor Entscheidungen Uber
einen Foérderungsantrag keine Verpflichtungen ein!

KfW Mittelstandsbank

Existenzgriinder, die eine Orientierungsberatung
winschen, werden bei der Bank von Finanzierungs-
experten Uber das Serviceangebot und Finanzie-
rungsmoglichkeiten informiert.

Diese Information kdnnen Sie wie folgt abrufen:
Info-Telefon: 0 18 01/24 11 24

(Festnetzpreis 3,9 ct/min; Mobilfunkpreise abweichend)

Internet: http: //www.kfw-mittelstandsbank.de

Sich absichern

Als Arbeitnehmer/in waren Sie in der Regel pflicht-
versichert. Nach einer Existenzgrindung mussen
Sie die Art Ihrer Absicherung bei Krankheit, im
Alter, bei Unfall usw. neu bestimmen. Beziehen
Sie dies und auch die daraus entstehenden finan-
ziellen Belastungen in lhre Planungen und Ihre
Entscheidung mit ein.

Ab dem 1. Februar 2006 besteht die Mdglichkeit,
sich freiwillig in der Arbeitslosenversicherung wei-
ter zu versichern. Informationen hierzu enthalten
die ,Hinweise zur freiwilligen Weiterversicherung
in der Arbeitslosenversicherung®.
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1. Grindungszuschuss zur Forderung der
Aufnahme einer selbststandigen Tatigkeit

Zur Sicherung des Lebensunterhalts und zur
sozialen Sicherung kénnen Sie in der Zeit nach
der Existenzgriindung einen Griindungszuschuss
erhalten. Er kann neben sonstigen 6ffentlichen
Mitteln zur Férderung von Existenzgriindungen
gewahrt werden.

Forderungsfahiger Personenkreis
Ein Grindungszuschuss wird gezahlt, wenn

I" Sie bis zur Aufnahme der selbststandigen
Tatigkeit

- einen Anspruch auf Entgeltersatzleistungen
nach dem Sozialgesetzbuch Ill haben

oder

- in einer ArbeitsbeschaffungsmaBnahme
nach dem Sozialgesetzbuch Il beschaftigt
waren.

Bei Aufnahme der selbststéandigen Tatigkeit mus-
sen Sie noch einen Restanspruch auf Arbeitslosen-
geld von mindestens 90 Tagen haben.

AuBerdem miissen Sie Ihre Kenntnisse und Fahig-
keiten zur Ausiibung der selbststandigen Tatigkeit
dargelegt haben. Dies kann zum Beispiel durch
fachliche und unternehmerische Qualifikations-
nachweise, Berufserfahrung oder die Teilnahme
an MaBnahmen zur Vorbereitung der Existenz-
grindung erfolgen. Bei begriindeten Zweifeln an



diesen Kenntnissen und Fahigkeiten kann die
Agentur flr Arbeit die Teilnahme an MaBnahmen
zur Eignungsfeststellung oder zur Griindungsvor-
bereitung verlangen.

Eine fachkundige Stelle muss das Existenzgriin-
dungsvorhaben begutachten und die Tragfahigkeit
der Existenzgriindung bestatigen.

Der zeitliche Umfang der selbststandigen Tatigkeit
muss zur Beendigung der Arbeitslosigkeit fihren.

Fachkundige Stellen
Fachkundige Stellen sind insbesondere:

Industrie- und Handelskammern,
Handwerkskammern,
berufsstandische Kammern,
Fachverbande und
Kreditinstitute.

Sie haben grundsatzlich die freie Wahl der fach-
kundigen Stelle.

Unterlagen fiir die fachkundige Stelle

Sie missen nach der Stellungnahme einer fach-
kundigen Stelle die personlichen und fachlichen
Voraussetzungen fir die erfolgreiche Ausiibung

der selbststandigen Tatigkeit erfillen. Grundlage
dieser Stellungnahme sind in der Regel:

I' Kurzbeschreibung des
Existenzgrindungsvorhabens,
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I Lebenslauf,
I' Kapitalbedarfs- und Finanzierungsplan,
I’ Umsatz- und Rentabilitatsvorschau.

Sie sollten forderungsrechtliche Fragen zuerst mit
der zusténdigen Agentur flr Arbeit klaren, bevor
Sie sich wegen weiterer Fragen an eine fachkun-
dige Stelle wenden.

Dauer und Héhe des Griindungszuschusses

Der Grindungszuschuss wird in zwei Phasen
geleistet. Fir neun Monate wird der Zuschuss in
Hohe des zuletzt bezogenen Arbeitslosengeldes
zur Sicherung des Lebensunterhalts und monat-
lich 300 € zur sozialen Absicherung gewahrt.

Fir weitere sechs Monate kdnnen 300 € pro Monat
zur sozialen Absicherung gewahrt werden, wenn

eine intensive Geschéftstatigkeit und hauptberufli-
che unternehmerische Aktivitdten dargelegt werden.

Antragstellung

Der Antrag ist vor der Aufnahme einer selbststan-
digen Tatigkeit bei der fir lhren Wohnsitz zustan-
digen Agentur fir Arbeit zu stellen, die auch den
Antragsvordruck ausgibt.

Eine Forderung ist ausgeschlossen, wenn nach
Beendigung einer Férderung der Aufnahme einer
selbststandigen Tatigkeit nach dem SGB Il noch
keine 24 Monate vergangen sind. Geférderte
Personen haben ab dem Monat, in dem sie das
65. Lebensjahr vollenden, keinen Anspruch auf
einen Grindungszuschuss.



Alg-Bezug bei Aufgabe der selbststindigen
Tatigkeit

Sollte die selbststéndige Tatigkeit aufgegeben
werden und erneut Arbeitslosigkeit eintreten, be-
achten Sie bitte folgende Hinweise:

Bei Eintritt der Arbeitslosigkeit nach der Aufgabe

der selbststéndigen Tatigkeit entsteht ein Anspruch
auf Arbeitslosengeld, wenn Sie in der Rahmenfrist,
die in der Regel die letzten zwei Jahre vor der Ar-

beitslosmeldung umfasst, mindestens 12 Monate in
einem Versicherungspflichtverhéltnis gestanden ha-
ben. Zeiten der freiwilligen Weiterversicherung wer-
den als Versicherungspflichtverhéltnis berlicksichtigt.

Wenn Sie vor Beginn der selbststandigen Tatigkeit
Arbeitslosengeld bezogen haben, kann dieser
Anspruch mit seiner Restdauer wieder geltend
gemacht werden, wenn nach Entstehung des
Anspruchs noch keine vier Jahre verstrichen sind.

Wichtig: Die Dauer des Anspruchs auf Arbeits-
losengeld mindert sich um die Anzahl von Tagen,
fiir die der Anspruch auf einen Griindungszuschuss
in Hohe des zuletzt bezogenen Arbeitslosengeldes
erfullt worden ist.

Weitere Hinweise hierzu finden Sie im Merkblatt
fur Arbeitslose (Merkblatt 1, Abschnitt 3).

Arbeitslosenversicherung

Als Selbststandige haben Sie die Moglichkeit der
freiwilligen Weiterversicherung in der Arbeitslosen-.
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versicherung. Informationen hierzu enthalten die
~Hinweise zur freiwilligen Weiterversicherung®.

Gesetzliche Rentenversicherung

Als Bezieher eines Griindungszuschusses unter-
liegen Sie nicht automatisch der Rentenversiche-
rungspflicht. In Abhangigkeit von der Art der von
Ihnen ausgelibten selbststéndigen Tatigkeit (z. B.
Lehrer und Erzieher, Selbststédndige mit einem
Auftraggeber) kann eine Rentenversicherungs-
pflicht bestehen. In diesem Fall haben Sie sich
bei Inrem Rentenversicherungstrager zu melden.

Zur Abklarung einer moglichen Rentenversiche-
rungspflicht bzw. weiterer Moglichkeiten der
rentenversicherungsrechtlichen Absicherung soll-
ten Sie sich mit Ihrem Rentenversicherungstrager
in Verbindung setzen.

2. Weitere Hilfen zur Griindung einer
selbststandigen Existenz

I' nach dem SGB il
Arbeitslose, die beabsichtigen, eine selbst-
sténdige Existenz zu griinden, kdnnen zur Vor-
bereitung an einem entsprechenden Griinder-
seminar im Rahmen einer Weiterbildung oder
einer TrainingsmaBnahme teilnehmen.

I' aus dem Europaischen Sozialfonds (ESF)
Bei Bezug eines Grindungszuschusses kann die
selbststandige Tatigkeit im ersten Jahr nach der
Griindung durch ein Coaching begleitet werden.
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Zuschiisse zu den Kosten konnen im Rahmen des
»@riindercoaching Deutschland“ durch die KfW
Mittelstandsbank gewahrt werden.

Ziel des Coachings ist, Existenzgriinder bei der
Bewaltigung und Losung von Problemen in der
Anfangsphase der selbststandigen Tatigkeit zu
unterstitzen. Individuelle, zielgerichtete Einzel-
beratung soll helfen, die neue berufliche Situa-
tion erfolgreich zu meistern.

Wichtig: Auf diese Leistungen besteht kein
Rechtsanspruch. Nahere Auskiinfte erteilt Ihnen
Ihre Agentur fir Arbeit.

Informationen hierzu finden Sie auch unter
http://www.gruender-coaching-deutschland.de

3. Leistungen der Agentur fiir Arbeit an
Arbeitgeber fiir die berufliche Eingliede-
rung von Arbeitnehmern

Vielfach stellen Existenzgriinder bereits zu Beginn
der selbststandigen Tatigkeit oder im weiteren
Verlauf Arbeitnehmer ein. Die Agentur fir Arbeit
kann bei der Einstellung und Beschaftigung
Arbeitsloser helfen. Hierzu gibt es verschiedene
Formen von Lohnkostenzuschiissen.

Es konnen Zuschusse zur Eingliederung von
Arbeitnehmern mit Vermittlungshemmnissen
erbracht werden, wenn deren Vermittlung
wegen in ihrer Person liegender Umstande

12
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erschwert ist. Die Forderhohe und die Forder-
dauer richten sich nach dem Umfang einer
Minderleistung des Arbeitnehmers und nach
den jeweiligen Eingliederungserfordernissen.

Fiir Arbeitnehmer, die das 50. Lebensjahr vollendet
haben, muss kein Vermittlungshemmnis vorliegen,
wenn sie vor Beginn des Beschaftigungsverhalt-
nisses mindestens sechs Monate arbeitslos waren
(Ersatztatbestande moglich) und ein Beschafti-
gungsverhaltnis von mindestens einem Jahr be-
griindet wird.

Fiir Arbeitnehmer, die das 25. Lebensjahr noch
nicht vollendet haben, kann ein Eingliede-
rungszuschuss gewahrt werden, wenn sie vor
Aufnahme des Beschaftigungsverhaltnisses
mindestens 6 Monate arbeitslos waren.

Haben jiingere Arbeitnehmer keinen Berufs-
abschluss, kann ein Qualifizierungszuschuss
gewadhrt werden, wenn sie im Rahmen des
Arbeitsverhaltnisses qualifiziert werden.

Die Lohnkostenzuschiisse werden nur im Rah-
men verfligbarer Haushaltsmittel gewahrt. Ein
Rechtsanspruch auf diese Leistungen besteht
nicht.

Der Forderantrag muss vor Beginn des Beschaf-
tigungsverhaltnisses bei der fiir den Arbeit-
nehmer zustandigen Agentur fir Arbeit gestellt
werden.
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Vor Einstellungen sollten Sie sich mit lhrer
Agentur fir Arbeit in Verbindung setzen. Dort
werden Sie uUber die Voraussetzungen der ver-
schiedenen Einstellungshilfen informiert und
erhalten auch Informationsmaterial sowie
Antragsvordrucke.

Weitere Informationen erhalten Sie unter
www.arbeitsagentur.de
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